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chiama integralmente facendolo proprio,

delibera all'unanimita:

- di accettare e approvare le modifiche statutarie proposte e
la conseguente riscrittura dell'allegato Statuto Sociale, in
parte modificando il contenuto degli articoli, in parte ri-
scrivendoli integralmente, ed in parte eliminandone alcuni non
ritenuti piu necessari, modificandone conseguentemente per
alcuni anche 1la numerazione, espressamente approvando anche
singolarmente tutti gli elementi essenziali e non che iden-

tificano la societa;

- pertanto di approvare tutti gli articoli del nuovo Statuto,
dal n.l1 al n.23, anche singolarmente, in modo che il nuovo

testo risultera cosi formulato:

"STATUTO

della societa "SINERGIA S.R.L."

DENOMINAZIONE - SEDE - OGGETTO - DURATA
TITOLO I

ART. 1)

E' ~costituita una societa a responsabilita limitata a Socio
unico sotto la denominazione "Sinergia Societa a responsabi-
lita limitata" avente natura strumentale con la partecipazione
totalitaria, diretta e/o indiretta, del Comune di Salerno e
soggetta all'attivita di direzione, coordinamento e controllo
di Salerno Energia Holding Spa da esercitarsi con le modalita
vigenti presso il Comune di Salerno tali da garantire 1l'e-
sercizio del controllo cd analogo a quello esercitato sui

propri uffici.

ART. 2)
La societa ha sede in SALERNO (SA).
ART. 3)

La societa realizza la propria attivita esclusivamente con
l'ente o gli enti pubblici che la controllano direttamente e/o
indirettamente.

La societa, ai sensi dell'art. 13 del D.L. 223/2009, conver-

tito in L. 248/2006 e s.m.i., ha per oggetto la produzione di
beni e servizi strumentali all'attivita del Comune di Salerno
nonché, nei casi consentiti dalla legge, lo svolgimento e-
sternalizzato di funzioni amministrative di sua competenza.
Nell'ambito suddetto, la societa persegue i seguenti obiet-

tivi:

a) l'accertamento, la liquidazione, la notifica e la riscos-
sione di imposte, tasse e tributi, nonché di altre entrate
comunali nel rispetto delle norme vigenti;l'espletamento di
servizi relativi al controllo, rilevazione ed aggiornamento
dei dati per il calcolo della base imponibile dei tributi di
spettanza di enti locali con riferimento anche all'attivita di
censimento delle unita immobiliari sul territorio, all'atti-
vita di costituzione e gestione di banche dati contenenti
informazioni wusufruibili dalle amministrazioni locali per il

controllo della base imponibile dei tributi locali che si
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riferiscono al settore immobiliare;

b) 11 supporto all' ente locale per la predisposizione di
tutti 1 provvedimenti di competenza dello stesso in materia
tributaria e per le entrate patrimoniali ed assimilate:

c) l'assistenza e supporto all'ente locale nella sua attivita
di controllo e accertamento fiscale in collaborazione con le
strutture dell'amministrazione finanziaria ed elaborazione dei
dati fiscali risultanti dalle operazioni di verifica;

d) 1 servizi strettamente connessi e collegati con la gestione
delle entrate tributarie, patrimoniali e assimilate di per-

tinenza dell'ente;

e) la conservazione, l'utilizzo e l'aggiornamento dei dati del
Catasto, eventualmente attribuite all'ente locale, ivi com-
presi 1l'utilizzo dei dati per la revisione e classamento dei
fabbricati, delle zone censuarie e delimitazione delle zone

agrarie;

f) 1l'esecuzione di studi di fattibilita, ricerche, consulenze,
progettazione, monitoraggio in materia di riscossione, ac-
certamento e liquidazione di imposte ed entrate patrimoniali

ed assimilate dell' ente locale.

g) 1l'elaborazione, la stampa, 1l'imbustamento ed il recapito,
anche in via telematica di notifiche ed altre comunicazioni;
h) 1 controlli e le verifiche previsti dalle normative tempo
per tempo vigenti sugli impianti elettrici, termici, di tra-
sporto del gas e di protezione antincendio, ed in particolare
ai sensi della legge n. 46/90, al D.P.R. n. 412/93,al D.P.R.

n. 551/99 e successive modifiche e integrazioni;

i) 1la realizzazione e la gestione di centrali termiche e im-
pianti elettrici, condizionamento, e antincendio;
1) la progettazione, 1la realizzazione e la gestione degli

impianti di pubblica illuminazione;

m) la progettazione, la realizzazione e la gestione degli

impianti semaforici e di segnaletica luminosa;

n) la costruzione e la gestione di impianti per la produzione

di energia;

o) la gestione e la manutenzione dei patrimoni immobiliari di

proprieta dell'ente locale;

p) la gestione dei servizi cimiteriali e delle attivita ad

essi connesse;

a) interventi manutentivi, sia di natura ordinaria che stra-

ordinaria, su aree a verde pubblico;

r) interventi di lotta antiparassitaria, derattizzazione,
demuscazione, disinfezione, attivita fitoiatriche e di igiene
e sanificazione degli ambienti, volti al contenimento degli
agenti infestanti presenti prevalentemente in ambiente urbano;
s) controllo, anche attraverso analisi di laboratorio e prove
tecniche, degli agenti inquinanti e ogni altro intervento
connesso alla salvaguardia ed all'uso razionale delle risorse;
Al fine di conseguire il suddetto oggetto, la societa potra

svolgere tutte quelle operazioni mobiliari, immobiliari,com-
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merciali, industriali e finanziarie consentite dalla Legge.
In particolare, ed in ogni caso sopra specificato, relativa-
mente alle attivita finanziarie, si precisa che esse dovranno
avere scopo analogo o affine ai propri e che le operazioni
dovranno essere strumentali al conseguimento dell'oggetto
sociale.

ART. 4)

La durata della societa e fissata al 31 dicembre 2025 e potra

essere prorogata su decisione dell'assemblea presa a norma di

legge.

TITOLO II
CAPITALE - QUOTE

ART. 5)
Il capitale sociale e di EURO 155.000,00 (centocinquantacin-

quemila virgola zero). Ai conferimenti del socio ed alle
partecipazioni si applicano le disposizioni degli artt. 2464 e
2465 del codice civile.

ART. 6)

Le partecipazioni sono nominative.
TITOLO III
DIREZIONE E CONTROLLO

ART. 7.1)

La societa ¢é soggetta alla direzione, coordinamento e con-

trollo del Comune di Salerno che 1li esercita, attraverso
Salerno Energia Holding Spa, verificando i profili gestionali,
economici, patrimoniali e finanziari dell'attivita svolta
nonché la regolarita e 1'economicita dell'amministrazione
societaria.

ART. 7.2)

Le attivita di direzione, coordinamento e controllo garanti-
scono l'esercizio del controllo cd. analogo a quello eserci-
tato dal Comune di Salerno sui propri uffici, sono svolte con
le modalita e la disciplina vigenti presso il Comune medesimo
e prevedono criteri di governo e poteri di indirizzo atti a
garantire, anche in via preventiva, il costante flusso delle
informazioni generali sull'attivita societaria.
TITOLO IV

~_ ORGANI DELLA SOCIETA' - AMMINISTRAZIONE - RAPPRESENTANZA
ART. 8)

Sono organi della societa:

1) 1'Assemblea dei soci;

il Consiglio di Amministrazione o l'amministratore unico;

)
3) il Collegio dei Sindaci.
4)

il Direttore (se nominato)

ASSEMBLEE

ART. 9)

L'assemblea deve essere convocata almeno una volta all'anno
entro 120 giorni dalla data di chiusura dell'esercizio annuale
per 1l'approvazione del bilancio, ovvero entro 180 giorni

qualora particolari esigenze relative alla struttura ed al-
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1'oggetto della societa lo richiedano.

L'Assemblea ordinaria:

" Approva 1l bilancio annuale, 1 programmi, le relazioni

previsionali ed i piani Finanziari;

" Prende atto della nomina da parte dell'Assemblea della Sa-
lerno Energia Holding Spa del Presidente del Consiglio di
Amministrazione, dei Consiglieri, dei Sindaci e del Presidente

del Collegio Sindacale.

Determina 11 compenso del Presidente - Amministratore de-

legato, degli Amministratori e dei Sindaci;

" Discute tutti gli argomenti che il Consiglio di Ammini-
strazione ritiene opportuno porre all'ordine del giorno e che
non siano di competenza dell'assemblea straordinaria;

" Delibera sulla responsabilita degli Amministratori e dei

Sindaci.

L'Assemblea straordinaria delibera:

" Sulle modificazioni dello Statuto;

Sulla nomina e sui poteri dei liquidatori;

" Su quanto altro indicato dall'avviso di convocazione.
La convocazione dell'assemblea & fatta nei termini di legge
con avviso contenente 1l'ordine del giorno, e con le altre

modalita previste dalle norme vigenti.

Nello stesso avviso dovra essere fissata per altro giorno la
seconda convocazione, qualora la prima vada deserta.
Le assemblee si terranno presso la sede sociale, sita in Sa-

lerno o altrove purché in Italia.

In mancanza delle formalita suddette, 1l'assemblea si reputa
regolarmente costituita, quando é rappresentato l'intero ca-
pitale sociale e partecipa all'assemblea la totalita dei

componenti degli organi amministrativi e di controllo.

Tuttavia in tale ipotesi, ciascuno dei partecipanti pud op-

porsi alla discussione degli argomenti sui quali non si ri-

tenga sufficientemente informato.

L'Assemblea e presieduta, secondo la forma di amministrazione
adottata, dall'Amministratore Unico, dal Presidente del Con-
siglio di Amministrazione o dal Consigliere piu anziano d'eta;
in mancanza & presieduta dalla persona designata dall'assem-

blea stessa.

I1 Presidente é assistito da un Segretario, anche non socio,

nominato dal Presidente stesso.

Per le Assemblee straordinarie il Segretario deve essere un

Notaio.

Art.10)

L'Assemblea straordinaria e convocata tutte le volte che il
Consiglio di Amministrazione o l'Amministratore Unico lo ri-
tiene opportuno, nonché nei casi previsti dalla legge.

Art.11)

L'Assemblea ordinaria e straordinaria é regolarmente costi-

tuita con la presenza del socio unico.

Art.12)

Parte 1 - Protocollo del 30-12-2011 - Statuto completo



SINERGIA SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Codice fiscale: 03064390655
Pag. 6 di 8

Statuto aggiornato al 30-12-2011

I1 Segretario redige processo verbale delle deliberazioni

dell'assemblea.

I1 verbale deve recare la firma del Presidente e del Segre-

tario ed & raccolto in apposito registro.

Delle deliberazioni dell'Assemblea 1in seduta straordinaria

viene redatto verbale da un Notaio.

Le copie e gli estratti delle deliberazioni dell'Assemblea
sono dichiarati conformi dal Presidente della Societa e dal
Segretario del Consiglio d'amministrazione.

AMMINISTRAZIONE

ART. 13)

La societa €& amministrata da un Amministratore Unico, ovvero
da un Consiglio di Amministrazione formato da tre membri, su

delibera dell'assemblea.

All'atto della nomina l'assemblea opta tra le due possibilita
previste. L'organo amministrativo, comunque prescelto, potra
essere composto anche da non soci e durera in carica per il
tempo fissato dall'assemblea che lo nomina, fissandone, al-

tresi 1'emolumento.

L'organo amministrativo, comunque prescelto, potra nominare,

ove necessario, un Direttore o Procuratori in genere, deter-

minandone i poteri,le attribuzioni e le competenze.
RAPPRESENTANZA LEGALE

ART. 14)

La rappresentanza della societa di fronte ai terzi o in giu-

dizio nonché la firma sociale spettano all'Amministratore U-
nico, ovvero al Presidente del Consiglio di Amministrazione.

POTERI DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO

ART. 15)

L'Organo amministrativo € investito di tutti i poteri di or-
dinaria e straordinaria amministrazione della Societa, eccetto
per quanto e dalla legge o dal presente Statuto riservato

all'Assemblea.

La convocazione dell'Organo Amministrativo e fatta dal Pre-
sidente con avviso trasmesso a ciascun membro del consiglio e
del collegio sindacale con mezzi che garantiscano la prova
dell'avvenuto ricevimento almeno quattro giorni prima di
quello fissato per la riunione o, in caso di urgenza, mediante
telegramma o telefax inviato ventiquattro ore prima di quello

fissato per la seduta.

L'avviso di convocazione deve contenere 1'indicazione del
giorno, dell'ora e del luogo dell'adunanza e l'elenco delle

materie da trattare.

I1 Consiglio pud essere convocato anche fuori della sede so-

ciale, purché in Italia.

I1 Consiglio affida le funzioni di Segretario ad un Consi-
gliere di Amministrazione o a un dipendente della Societa.
DIRETTORE

ART. 16)

I1 Direttore, se nominato, € responsabile della gestione. La

Parte 1 - Protocollo del 30-12-2011 - Statuto completo



SINERGIA SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA
Codice fiscale: 03064390655
Pag. 7 di 8

nomina & di competenza del Consiglio di Amministrazione, che
ne determina 1 poteri, il compenso e la durata della nomina.
I1 Direttore partecipa alle adunanze del Consiglio di Ammi-

nistrazione con voto consultivo.

Il Direttore , in particolare:

" Sovrintende all'attivita produttiva, tecnica della Societa;
"  Pud stare in giudizio quando si tratta della riscossione di
crediti dipendenti dal normale esercizio dell'attivita della

Societa;

Dirige il personale;

" Adotta tutti 1 provvedimenti relativi al personale, nei
limiti, «con 1 criteri e con le modalita stabiliti dal Consi-

glio di Amministrazione;

" Provvede, nei limiti e con le modalita fissate dal Consiglio
di Amministrazione, agli acquisti ed alle forniture indi-
spensabili al normale funzionamento della Societa.
TITOLO V
COLLEGIO SINDACALE

ART. 17)

L'assemblea, gquando lo ritenga opportuno ovvero quando sia

richiesto dalla legge, nomina il Collegio Sindacale, composto

da tre membri effettivi e due supplenti, o altro numero pre-

visto dalla legge, funzionante nei modi di legge.

Il Collegio, cosl nominato, durera in carica per un triennio.
BILANCIO ED UTILI

ART. 18)

L'esercizio sociale comincia con il primo gennaio e finisce il

31 dicembre di ciascun anno. Alla fine di ogni esercizio,
l'organo di amministrazione procede alla formazione del Dbi-
lancio sociale con il conto economico e la nota integrativa a
norma di legge.

ART. 19)

Almeno trenta giorni prima del giorno fissato per 1'Assemblea,

il bilancio di cui all'articolo precedente & sottoposto al-
l'esame dei Sindaci. Almeno quindici giorni prima dell'As-
semblea il bilancio stesso & depositato presso la Sede Sociale
unitamente alle relazioni dei Sindaci e degli Amministratori
ed ivi tenuto a disposizione del Socio.

ART. 20)

Gli wutili netti risultanti dal bilancio, dedotto almeno il 5%

(cinque per cento) da destinare a riserva legale fino a che
questa non abbia raggiunto il quinto del capitale, saranno
destinati secondo le decisioni dell'Assemblea;
TITOLO VI
PROROGA - SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE DELLA SOCIETA'
ART. 21)

Per la proroga, lo scioglimento e la liquidazione della so-
cieta si applicano le disposizioni vigenti in materia.
TITOLO VII
DISPOSIZIONI FINALI
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ART. 22)

Qualsiasi Controversia dovesse insorgere fra il socio e gli
organi sociali o la Societa sulla interpretazione e la ese-
cuzione del presente atto o comunque inerente i rapporti so-
ciali, escluse quelle che a norma di legge non possono formare

oggetto di compromesso, sara rimessa al giudizio di un Arbitro

nominato dal Presidente del Tribunale ove ha sede la societa.

ART. 23)

Per tutto quanto non previsto espressamente dal presente
Statuto e dall'atto costitutivo, si fa riferimento alle di-
sposizioni del codice civile ed alle leggi vigenti in mate-

ria."

Non essendovi altro da deliberare e nessuno chiedendo la pa-
rola, 1l Presidente dichiara 1l'assemblea straordinaria ter-

minata alle ore 17,50 (diciassette e cinquanta).

Le spese del presente verbale e sue conseguenziali sono a

carico della societa.

I1 presente pubblico atto, scritto con sistema elettronico da
persona di mia fiducia, viene da me Notaio letto al comparente
il quale a mia domanda lo approva e con me lo sottoscrive u-

nitamente all'allegato alle ore 18 (diciotto).

Consta di fogli cinque per facciate diciannove fin qui.
Firmato:

SALVATORE TESONE.

ANDREA REALE NOTAIO - impronta del sigillo

10
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